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Mi Perfil 

Objetivo 
profesional 

Formación 

Experiencia 

HABILIDADES 

CURSOS IMPARTIDOS 

CONSTANCIAS  DE  CURSOS 

 

 

- Orden 
- Supervisión 
- Dialogo. 
- Proactivo 
- Trabajo bajo presión.    

      

Establecerme y consolidarme en una Institución que me otorgue estabilidad laboral, aplicar mis experiencias 

y conocimientos en las áreas administrativas y operativas de la Institución, y desarrollarme profesionalmente 

para el buen desempeño de las funciones asignadas. 

Centro universitario UTEG 

Pasante de la Maestría en Alta 

Dirección 

 

Universidad de Guadalajara 

Abogado 

 

Centro Universitario DIPA 

Diplomado en Protección Civil y 

Gestión Integral del Riesgo 

 

 

 

 

2018-2020 

 

 

 

1999-2004 

 

 

2017 

 

 

 

 

-Formador en 3 cursos “Fortaleciendo las 
competencias” 
 

-Taller de “Protección Civil” impartido a 
estudiantes de Bachillerato Tecnológico 
del Plantel Alcalde. 
 

- Responsable de Impartir y difundir el 
“Manual de Código Rojo” en todos los 
Planteles del Centro Universitario UTEG 

 Centro Universitario UTEG  (Actualmente) 
Dirección Administrativa del Plantel Rio Nilo 
Optimizar los recursos del plantel para impulsar los objetivos académicos de 
acuerdo a la normatividad interna y externa y filosofía institucional, para 
otorgar un servicio de calidad a nuestros alumnos(a) y mejorar el 
posicionamiento del Centro Universitario UTEG. 
 
 
GNP Seguros 
Agente de Seguros               2013 
Informar de manera amplia y detallada a quien pretenda contratar un 
seguro, sobre el alcance real de su cobertura y forma de conservarla o darla 
por terminada. 
 
 
 

 

-Resiliencia y Buenos Tratos ante la 
Vulnerabilidad”. 
- “Liderazgo Efectivo” 
- “Trabajo en Equipo”. 
-“Negociación y Manejo de Conflictos”. 
-“Comunicación y Motivación”. 
-“Inteligencia Emocional”. 
- “Administración del Tiempo”. 
-“Violencia, Acoso y Hostigamiento Laboral 
y Sexual. 
-Formación de las brigadas de protección 
civil. 
-“Funcionamiento de las Comisiones de 
Seguridad e Higiene Avanzado I” 

APTITUDES

 -Administración de Planteles educativos.  
   
-Coordinación y supervisión del recurso 
humano. 
 

      


